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Aide en soins et accompagnement ASA, aide-
soignant·e certifié·e ou auxiliaire de santé CRS à 

80-100 % 
 
Profil 

 Vous êtes au bénéfice d’un diplôme d’ASA, d’aide-soignant ou d’un certificat 
d’auxiliaire de santé CRS  

 Vous êtes titulaire d’une attestation de formation d’accompagnateur·trice en 
psychiatrie de l’âge avancé (FAP)  

 Vous avez une expérience de quelques années en gériatrie et psychogériatrie 
 Vous êtes reconnu·e pour vos qualités humaines et votre esprit d’équipe  
 Vous êtes doté·e d’un réel sens de l’écoute 
 Vous êtes orienté·e service et avez le sens des priorités 
 Vous travaillez de manière autonome 
 Vous êtes organisé·e et proactif·ve 
 Vous faites preuve de flexibilité et vous vous adaptez aux imprévus 
 Vous avez des connaissances informatiques (Word, Excel, Powerpoint, DSI de 

Gammadia) 
 Vous êtes de langue maternelle française ou avez de très bonnes connaissances 

parlées et écrites 
 

Mission  
 Dispenser les soins d’hygiène, de confort et de nursing 
 Aider à la toilette, aux repas et à l’habillage 
 Effectuer des tâches d’entretien dans l’environnement direct du patient 
 Être en charge de l’accompagnement global et quotidien des résidents tant au 

niveau des soins que du relationnel 
 Etablir de bonnes relations avec les résidents, les familles, les collaborateurs et la 

hiérarchie 
 
Perspectives  

 L'opportunité de travailler dans une petite structure 
 Salaire et vacances selon le barème de l'Etat de Fribourg 
 Entrée en fonction le 1er octobre 2025 ou à convenir  
 

Dossier de candidature  
Merci de nous faire parvenir à ems@humilimont.ch votre dossier complet de candidature 
avec lettre de motivation, CV, copie des diplômes ou attestations de cours, et certificats 
de travail jusqu’au 31 août 2025. 


